Vorbereitung Berufswahl

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: in der 1. Klasse zwei halbe Laufbahntage vor der Projektwoche im Klassenverband

und im November zwei Berufsinformationstage mit Abnehmerinstitutionen und
klassenlibergreifend nach Interessengruppen

Bildungsziele

In der ersten Klasse wird der Berufswahlvorbereitung grosse Bedeutung eingerdumt, damit die Schilerinnen und
Schiiler auf den Ubergang in die berufsfeldbezogene Ausbildung in der 2. und 3. Klasse gut vorbereitet sind und die
Entscheidung fiir eine der sechs Fachrichtungen mit Uberzeugung treffen. An den Laufbahntagen lernen die
Schilerinnen und Schiler Ausbildungswege und Anforderungen in den sechs Fachrichtungen kennen. Sie
informieren sich Uber die Voraussetzungen fiir verschiedene berufliche Ziele und unternehmen Schritte, um die
Laufbahnvorbereitung individuell und kontinuierlich zu gestalten. Die Schilerinnen und Schiler treten mit
verschiedenen FMS-Abnehmerinstitutionen in Kontakt und erhalten so einen Einblick in mdgliche Ausbildungen
nach Abschluss der FMS

Die Berufswahlfindung stellt eine wichtige — und oft sehr schwierige — Phase im Leben der Jugendlichen dar. Um
diesen Prozess besser zu bewaltigen, sind Initiative, Hartndckigkeit und Anpassungsfahigkeit gefragt. Die
Schulerinnen und Schiiler miissen sich iberdies richtig einschatzen lernen und die Verantwortung fir ihre
beruflichen Weichenstellungen Gibernehmen.

In der Zeitspanne der Berufsfeldfindung erleben die Jugendlichen persénliche Entwicklungen, Verédnderungen und
den Wandel der Umwelt besonders intensiv. Die Auseinandersetzung mit Erwartungen, Wertvorstellungen und
personlichen Haltungen zwingt sie, zwischen hinnehmbaren und veranderbaren Bedingungen zu unterscheiden. Die
Berufswahlvorbereitung ermdglicht, Ziele und Wege aufzuzeigen, Fragen und Unsicherheiten zu klaren,
Interessengruppen unter der Schilerschaft zusammenzubringen und damit zur individuellen Berufsplanung einen
wesentlichen Beitrag zu leisten.

Richtziele

»  Bereitschaft aufbringen, sich auf Berufswahlfragen einzulassen

e Zuversicht entwickeln, den Berufsfeldfindungsprozess positiv zu bewaltigen

« personliche Ressourcen wie Einsatzbereitschaft, Beziehungs- und Entscheidungsfahigkeit entdecken und fur den
Berufsfindungsprozess nutzen

» eigene Interessen und Féahigkeiten mit den Qualifikationen vergleichen, die bei der Berufswahl entscheidend sind

» sich mit Geschlechterstereotypen in der Berufswelt auseinandersetzen und deren Auswirkungen auf den
Arbeitsmarkt thematisieren

»  Berufsfelder, Ausbildungstypen, Ubertrittsmoglichkeiten und -bestimmungen kennen

»  Schlisselkompetenzen im bevorzugten Berufsfeld nennen

»  Techniken der Informationsbeschaffung entwickeln und die Informationsflut bewéltigen

» wichtige Informationen (iber Ausbildungsangebote prifen, Chancen und Risiken abwédgen und eine Auswahl
treffen

» die aktuelle Situation auf dem Arbeitsmarkt verfolgen und Auswirkungen des Stellenangebots auf die

Anforderungen an die Bewerberin/den Bewerber erkennen

Hilfeleistungen beanspruchen und Bezugspersonen ansprechen

schuleigene und externe Berufsinformationsstellen kennen und nutzen

sich der Entscheidungsfindung stellen

im Unterricht und zu Hause Erfahrungen kommunizieren

initiativ Probleml6sungen suchen

auf Hindernisse gefasst sein und Alternativen vorsehen

den persdnlichen weiteren Handlungsablauf entwickeln und den zeitlichen Rahmen fiir Entscheidungen und

Realisierungsaktivitaten festlegen

e ein Berufswahlprofil erstellen



Projektwoche

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: inder 1. Klasse fliinf Tage vor den Herbstferien

Bildungsziele

Die Schulerinnen und Schiler erwerben in der Projektwoche Kenntnisse in der Projektmethode, welche besonders
fiir die Selbststdndige Arbeit und die Fachmaturititsarbeit von grosser Bedeutung ist. Sie sammeln Erfahrungen im
Entwickeln eines Arbeitsprozesses und werden im selbststandigen und teambezogenen Arbeiten auf ein Ziel hin
gefordert.

Der Projektwoche geht die Themenfindung und —eingrenzung voraus. Das Team aller Klassenlehrkréfte der 1.
Klassen, das Lehrkrafteteam einer jeweiligen Klasse oder die Klassenlehrkraft in Absprache mit der Klasse
legt/legen ein Gbergeordnetes Thema fest, mit welchem sich die Schiilerinnen und Schiiler in Gruppen, im
Klassenverband oder klassenibergreifend auseinander setzen.

Die Schulerinnen und Schiiler arbeiten wahrend einer Woche am gewéhlten Thema. Die thematische
Auseinandersetzung erfolgt in der Regel in Gruppen. Von jeder Gruppe muss das Thema auf eine Fragestellung oder
Zielsetzung eingegrenzt werden. Auch muss jede Gruppe ein schriftliches Konzept fiir das geplante Projekt
einreichen. Die Schulerinnen und Schler trainieren dabei ihre Abstraktionsféhigkeit, indem sie ihr Projekt tiber
seine verschiedenen Phasen beschreiben und sich dabei auf das Wesentliche beschrénken.

Produkt und Prozess sollen in einem ausgewogenen Verhéltnis stehen. Durch die Arbeit in Gruppen und im
Klassenverband soll die Klassengemeinschaft gefestigt werden, durch Zusammenarbeit unter den Klassen oder
Einblicke in die Arbeiten anderer Klassen soll die Identifikation mit der Schule geférdert werden.

Richtziele

e in Absprache mit den Lehrkraften Ziele definieren, Ziele auf ihre Realisierbarkeit tiberpriifen, Methoden zum
Eingrenzen eines Themas anwenden, einen klar strukturierten Text verfassen (Konzept)

» eigene Ideen entwickeln, in den Entscheidungsprozess einbringen und vertreten

* nach der Projektmethodik zum vereinbarten Thema mit Einsatz und Ausdauer arbeiten

* Initiative und Kreativitat entwickeln

*  Fragen formulieren, auf der Suche nach Antworten das Methodenrepertoire des Recherchierens erweitern

» zuverldssig und engagiert arbeiten

» eigenverantwortlich und selbststdndig Zeit- und Arbeitspléane erstellen

» sich durch Erfolgserlebnisse zu selbststdndigem Arbeiten motivieren

»  Erfahrungen mit Teamarbeit machen, im Umgang mit Kolleginnen und Kollegen Wertschatzung und
Kooperation zeigen

» die Arbeitsteilung und die Rollen in der Gruppe reflektieren, Verhaltensmuster und Stereotypen thematisieren
und verdndern

»  Kiritik annehmen und konstruktiv umsetzen

» sich fur Beitrdge anderer interessieren, aufbauende Kritik tben

» Konfliktlésungsstrategien kennen und anwenden

» sich selbst, seine Stirken und Schwéchen und diejenigen der Mitglieder der Klassengemeinschaft kennen und
akzeptieren

» Darstellungsformen fiir Resultate kennen, ein Konzept fir informative und ansprechende Prasentationen
entwickeln

»  Gruppenresultate der Klasse oder einer grosseren Offentlichkeit prasentieren



Gesundheitstag

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: inder 1. Klasse ein Tag, inder2.und3. Klassegesundheitsfordernde Aktivitaten

unterschiedlicher ArtundDauer

Bildungsziele

Der Gesundheitstag, der fur die 1. Klassen durchgefiihrt und von den schuleigenen «Beauftragten fur
Gesundheitsforderung» betreut wird, bildet den Dreh- und Angelpunkt einer permanenten Gesundheitsférderung und
Préavention sowohl auf Fach- als auch auf gesamtschulischer Ebene, und zwar in allen Klassenstufen.

«Gesundheit», wie sie im schulischen Umfeld verstanden wird, geht nicht nur von einem individualisierten
Gesundheitsbegriff aus, also einem Zustand individuellen kdrperlichen und seelischen Wohlbefindens, sondern er
schliesst auch die soziale und

«umweltbezogene» Gesundheit mitein.

Der Gesundheitstag leistet also vorwiegend einen Beitrag zur Gestaltung einer «Gesunden Schulex,in der
anspruchsvolles Lernen und Ausgleich durch Entspannung und Bewegung eine Einheit bilden, in der Schule als
Lerngemeinschaft und Umwelt begriffen wird, zu der Sorge getragen werden muss. In diesem Zusammenhang geht es
auch umdie Férderungsozialer Lernprozesse,umdie Verbesserung der Kommunikations- und Konfliktfahigkeit der
Schulerinnen und Schiller und um die Gleichstellung der Geschlechter.

Entsprechend diesem Ganzheitskonzept der Gesundheitsférderung und Prévention thematisiert der Gesundheitstag
aber auch alltagliche Verhaltensweisen, Bedurfnisse und Schwéchen der Schiilerinnen und Schiiler, die positive bzw.
negative Folgen fur ihre individuelle Gesundheit haben. Geméss einem «salutogenetischen Ansatz» stehen hierbei
«gesundmachende» und nicht «krankmachende» Faktoren im Vordergrund; dies gilt nicht zuletzt auch fur die
Drogenpravention, in der es weniger um Abschreckung als um Aufklarung und Erziehung zur Genussfahigkeit —
ohne Drogen — geht.

Richtziele

» sich selbst, die eigenen Starken und Schwéchen einschétzen, dabei auch eigene und fremde Grenzen erkennen
und akzeptieren

» gesundheitsforderliche Ressourcen (Ausgleich durch Bewegung; Konzentration, Entspannung;
Kommunikations-, Konfliktféhigkeit) aktivieren und dabei erleben, dass sich Befriedigung, Genuss und
Wohlbefinden auch ohne gesundheitsgeféhrdendes Verhalten (z.B. Drogenmissbrauch) einstellen

» Beitrége leisten zu einer «gesunden» und «bewegten» Schule durch Gestaltung und Pflege freundlicher Arbeits-
und Aufenthaltsrdume sowie durch Mithilfe bei der Durchfiihrung von geselligen, sportlichen und festlichen
Anlassen der Schulgemeinschaft

e Themen aus dem Bereich der Gesundheit unter persénlichen und fachlichen Aspekten analysieren und aus
unterschiedlichen Perspektiven betrachten

« sich mit geschlechtsspezifischen Rollenzwéngen wie «dlinn sein», «cool sein», «Macho sein» auseinander setzen
und deren negative Wirkung auf Gesundheit und Wohlbefinden erkennen

» fur einen Gesundheitstag eigene Interessen einbringen, Erkenntnisse und Erfahrungen festhalten und fir eine
Auswertung zur Verfligung stellen



Landdienst/Sozialpraktikum

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: inder 1. Klasse dreiwdchiges Praktikumvor den Sommerferien

Bildungsziele

Da die grosse Mehrheit der FMS-Absolventinnen und -Absolventen spater Berufe ergreifen wird, in denen die
Anpassungs- und Kommunikationsféhigkeit eine zentrale Rolle spielen, ist es wichtig, dass sie auch ausserhalb der
FMS Gelegenheit zur Entwicklung dieser Kompetenzen erhalten. Der Landdienst und das Sozialpraktikum bieten
hierfir eine ausgezeichnete Mdglichkeit, denn fiir viele Schiilerinnen und Schiiler bedeutet der Aufenthalt und die
Tatigkeit in einer fremden Familie oder in einer sozialen Institution die erste l&ngere Trennung von der vertrauten
Umgebung.

Die Schilerinnen und Schiiler miissen sich wahrend ihres rund dreiwdchigen Aufenthaltes in einem Umfeld
zurechtfinden, das ihnen zundchst fremd ist. Andere Lebens- und Denkweisen werden durch die Mitarbeit in einer
Familie oder in einer sozialen Institution miterlebt. Der Landdienst und das Sozialpraktikum leisten einen
entscheidenden Beitrag zur Férderung der Selbst- und Sozialkompetenz, indem die Schilerinnen und Schiler fir
eine bestimmte Zeit mit anderen Menschen zusammen arbeiten und sich in unbekannten Situationen bewéhren
mussen. Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Anpassungsfahigkeit, Konfliktbewéltigungsstrategien und
Flexibilitat werden in hohem Mass gefordert und gefordert.

Der Landdienst wird gezielt im Geographieunterricht der 1. Klasse vor- und in jenem der 2. Klasse nachbereitet,
indem das Thema «Landwirtschaft der Schweiz» eine bedeutende Stellung im Lehrplan einnimmt. Zudem
beschéftigt sich das in der 1. Klasse verankerte Fach «Individuum und Gesellschaft» mit dem in diesem
Zusammenhang wichtigen Thema Kommunikation.

Wenn es die Gesundheit erlaubt, absolvieren die Schiilerinnen und Schiiler den Landdienst in einer Bauernfamilie in
der Schweiz und lernen auf diese Weise unterschiedliche Produktions- und Lebensverhéltnisse in anderen Regionen
der Schweiz kennen. Dabei stellen sie fest, dass auch innerhalb der Landwirtschaft aufgrund der grossen
Verschiedenartigkeit der Landwirtschaftsbetriebe markante Gegensétze bestehen. Fir Schiilerinnen und Schiiler aus
der Fachrichtung Kommunikation, welche gute Leistungen im Fach Franzdsisch vorweisen, gibt es auf Wunsch
Landdienstplatze in der franzdsischsprachigen Schweiz.

Als Alternative zum Landdienst bietet die FMS Schilerinnen und Schillern mit einer gesundheitlichen
Beeintrachtigung das Sozialpraktikum an.

Richtziele

«  Bereitschaft zeigen, sich auf eine fremde Umgebung einzulassen

 sich in einer unbekannten Gruppe integrieren

» eigene Starken und Schwachen erkennen

» sich mit dem Praktikumsort und dessen Umfeld auseinandersetzen

«  Formen der geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung am Praktikumsortbeobachten

* neue Arbeitstechniken und korperliche Arbeit kennen lernen

»  Verantwortung fur auszufiihrende Arbeiten (ibernehmen

» sich mit Emotionen auseinandersetzen und Konflikte bewaltigen

* mitKritikumgehen lernen

»  Strategien zur Konfliktldsung entwickeln

»  Versténdnis fur andere Lebensformen und Denkweisen aufbringen

» dieerworbenenErfahrungenbeziiglichder Integrationam Landdienst- oder Sozialpraktikumsort mit der
Meinungsbildung zur Migrationsthematik verknipfen

e agrar- bzw. sozialpolitische Abstimmungsvorlagen aus der Sicht von Agrarbetrieben bzw. sozialen Institutionen
beurteilen

» dasPraktikum in Form eines Kurzberichtes oder Feedbacks evaluieren



Exkursion

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: inallen Klassenstufen, auf Antrag der Fachlehrkréfte

Bildungsziele

Exkursionen bieten die Chance, die Schule nach aussen zu 6ffnen und das im Fachunterrichtvermittelte Wissenzu den
realen Gegebenheiten imweiteren Umfeld in Bezug zu bringen. Das Lernenvor Ortundam Gegenstand umfasst Besuche
vonAusstellungen undanderenaktuellenVeranstaltungen, Kontaktemitder Berufsweltunddie Beobachtungvon
Ph&nomenenimstadtischenundlandlichenRaum.

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten Gelegenheit, sich durch unmittelbare Anschauung und themenbezogene
Erfahrung das Ristzeug zu erwerben, welches sie fir das Erfassen wichtiger Unterrichtsinhalte brauchen.
Exkursionenermdéglichendie ganzheitliche Wahrnehmung von Unterrichtsgegenstéanden. Sie férdern das Entdecken von
Natur- und Kulturrdumen; sie wecken das raumliche und zeitliche VVorstellungsvermdégen der Schillerinnen und Schler
und kénnen dazubeitragen,dasésthetische Empfindenzuverstérken. Kontakte mitder Berufswelt helfen den
Schulerinnen und Schilern bei der Planung ihrer weiteren Laufbahn; dabei ist es wichtig, dass sie sich auch mit eher
ungewohnten Berufsfeldern vorurteilslos auseinander setzen.

Richtziele

« DbeiderVorbereitungund Durchfiihrungder ExkursionimRahmender eigenen Mdoglichkeiten mithelfen

e individuelle Vorbereitungen treffen, welche ein mdglichst gewinnbringendes Resultat ermdglichen

» die personliche Arbeitstechnik den Gegebenheiten anpassen und Beobachtungen sowie Erkenntnisse festhalten
(Stichwdrter notieren, skizzieren, fotografieren, kartieren, Audio- und Videoaufnahmen machen)

* Notizen, Skizzen und andere Aufzeichnungen auswerten

» die Ergebnisse informativ gestalten und/oder wirkungsvoll vortragen



Kulturprojekt

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation im 1. Semester der 2. Klasse 1,5 Lektionen proWoche sowiesiebenTagevorden

Herbstferien

Bildungsziele

Hauptziel des Kulturprojekts ist die Erarbeitung und Darbietung oder Darstellung eines Produkts im Klassenverband
oder klassenibergreifend. Die Klasse gestaltet die Prasentation dieses Produkts, das sie mit den betreuenden
Personen entwickelt hat, auf kiinstlerisch anspruchsvollem Niveau und tritt damit in einer Schlussveranstaltung an
die Offentlichkeit.

Die Schilerinnen und Schiler setzen sich mit einer oder mehreren darstellenden Kunstformen auseinander und
erwerben Kompetenzen darin. Sie erweitern ihre Erfahrungen in Projekt- und in Teamarbeit und vertiefen ihre
Sozial- und Selbstkompetenz.

Richtziele

» ein grosseres Projekt planen und organisieren

« gemeinsam mit den Kulturprojekt-Leitenden Ziele definieren und auf ihre Realisierbarkeit tiberprifen

« eigene Ideen entwickeln, in den Entscheidungsprozess einbringen und vertreten

*  bei der Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung Verantwortung tibernehmen und die Konsequenzen des
eigenen Handelns erfahren

* unterschiedliche Darstellungsformen und -mittel kennen

» Fantasie und Kreativitat beim Ausdruck mit Sprache, Musik, Bewegung und bildnerischem Gestalten entwickeln

» das Gestaltungs- und Darstellungsvermdgen erweitern

« Durchhaltevermdgen bei einer Arbeit zeigen, bei der Giber mehrere Wochen ein Klassenprodukt entsteht

e zuverlassig und engagiert arbeiten

»  Erfahrungen mit Teamarbeit machen, im Umgang mit Kolleginnen und Kollegen Wertschatzung und
Kooperation zeigen

»  Kiritik annehmen, konstruktiv umsetzen und Selbstvertrauen entwickeln

» sich fir Beitrége anderer interessieren, aufbauende Kritik iben

»  Spannungen aushalten, Probleme und Konflikte Idsen

» in einer Woche ausserhalb Basels die tagliche Versorgung in Eigenverantwortung gewahrleisten



Berufsfeldbezogenes Praktikum

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: in der 2. Klasse wahrend der zwei letzten Schulwochen im Januar

Bildungsziele

Zu Beginn der 2. Klasse erhalten die Schillerinnen und Schiler die nétigen Informationen tiber das berufsfeldbezogene
Praktikum. Sie bestimmen selbst, in welchen Berufsieim RahmendesPraktikumsEinblick gewinnen mdchten. Das setzt

eine vertiefte Auseinandersetzung mit dem Berufsangebot des gewéahlten Berufsfeldes voraus. Bereits die Suche nach

geeigneten Praktikumsstellen erfordert ein hohes Mass an Eigeninitiative, Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat und

Durchhaltewillen, da nicht immer ein Praktikum im Traumberuf gefunden werden kann. Das Wetteifern mit

Konkurrentinnen und Konkurrenten aus der Schilerschaft, die sich fur die gleiche Stelle bewerben,undder Umgang mit

AbsagenaufBewerbungenbereitenauf diespatere SituationaufdemStellenmarktvor.

Im zweiwdchigen Praktikum lernen die Schiilerinnen und Schiiler einen Beruf nicht nur hautnah kennen, sondern werden

wiederholt mit praktischen Situationen im Berufsalltag konfrontiert. Sich in ungewohntem Umfeld mit Fachleuten
und neuen Arbeitsbedingungen zurechtzufinden, verlangt Anpassungsvermdgen und Flexibilitat. Das Praktikum
bietet die Gelegenheit, die eher theoretischen Kompetenzen aus der Schule in der Berufspraxis anzuwenden und die
personlichen Zielsetzungen nach den gemachten Erfahrungen zu Gberpriifen. Daneben setzen die Schilerinnen und
Schler sich mit den Ausbildungswegen auseinander, die zum gewinschten Beruf fiihren.
Die Praktikantinnen und Praktikanten werden von einer FMS-Lehrkraft begleitet. Erfahrungen aus der VVorbereitung
und wéhrend des Praktikums sowie die Reflexion tiber persdnliche Eindriicke werden in einem Praktikumsbericht
verarbeitet. Sowohl das bestandene Praktikum als auch der mit ,.erftllt“ bewertete Praktikumsbericht sind
Voraussetzung furr die Beforderung in die 3. Klasse.

Richtziele

Praktikumsstellen im gewéhlten Berufsfeld ausfindig machen

Abkl&rungen treffen,umsich ein Bild tiber den Betrieb/die Institution und die Arbeitshedingungen zu machen
personliche Ziele und Erwartungen an die berufsfeldbezogene Erfahrung tiberdenken
AnforderungenansichunddenPraktikumsplatzstellen,umoptimale VVoraussetzungen flr positive
Berufserfahrungen zu erzielen

die personliche Motivation fiir berufsfeldbezogene praktische Erfahrungen zum Ausdruck bringen
die berufsfeldbezogenen Zielsetzungen fir den Praktikumsbericht formulieren

berufsspezifische Tatigkeiten kennen lernen und ausiiben
sichderneuenUmgebunganpassenunddieeigenenF&higkeiteneinbringen

engagiertund interessiertmitdemBerufsalltag vertrautwerden

situationsgerecht handeln und Bedirfnisse kommunizieren

Verantwortung fir Aufgabenbereiche Ubernehmen

den Berufsalltag erleben und differenziert wahrnehmen

die eigenen Stérken und Schwéchen dem Anforderungsprofil des gewéhlten Berufs gegeniiberstellen
die Ausbildungswege und Weiterentwicklungsméglichkeiten im gewiinschten Beruf recherchieren
personliche Beobachtungen und Erfahrungen im Praktikumsbericht anschaulich und selbstkritisch festhalten



Selbststandige Arbeit

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: ausserschulische Arbeit wahrend eines halben Jahres in der 2. und 3. Klasse,

unterrichtsfreie Woche in der 3. Klasse

Bildungsziele

Die Schillerinnen und Schiiler setzen sich vertieft mit einem selbst gewéhlten Thema auseinander, welches ihren
Interessen entspricht und die personlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten zum Ausdruck bringt. Im Rahmen
der Selbststandigen ArbeiterbringensiedenNachweis,dasssiefahigsind,selbststandig eine Fragestellung resp.
Zielsetzung zu entwickeln, die selbst formulierte Aufgabe innerhalb eines vorgegebenen Zeitraumes zu lésen, die
gesamte Erarbeitung schriftlich festzuhalten und schliesslich zu prasentieren. In der Selbststandigen Arbeit wenden die
Schilerinnen und Schiler bereits erworbene Arbeitstechniken sowie Formen des wissenschaftlichen oder
kinstlerischen Arbeitensan. Frage- und Problemstellungen selbst formulieren, Sachverhalte analysieren, Informationen
sammeln und auswerten, Nachforschungen durchfiihren, Kenntnisse und Kompetenzen vertiefen und erweitern sowie
Querverbindungen herstellen sind Zielsetzungen, welche vernetztes, systematisches Denken sowie Kreativitat
fordern und individuelle Entfaltung ermdglichen. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen, das eigene Handeln kritisch zu
beurteilen, personliche Standpunkte zu reflektieren und Entscheidungen selbst zutreffen.

Die Selbststdndige Arbeitbietetden Schillerinnenund Schilerndie Méglichkeitzu projektartiger, intellektueller
Arbeitserfahrung und erschliesst Wege zu neuem Wissen oder kiinstlerischen Fahigkeiten. Neben analytischem und
kreativem Kénnen wird sprachliche Kompetenz in miindlicher und schriftlicher Form verlangt. Die Selbststandige
Arbeit wird in Form eines Untersuchungsberichts oder als gestalterische praktische Arbeit mit Dokumentation des
Arbeitsprozesses ausgefiihrt. Wenn es das Thema verlangt, kann die Selbststandige Arbeit im Zweierteam entwickelt
werden.

Den Abschluss der Selbststandigen Arbeit bildet die Prasentation. In einem Kurzreferatvermittelndie Schiilerinnenund
Schilerdiewesentlichen Aspekte ihrer Arbeit, praktische gestalterische Arbeiten werden einem Publikum présentiert.
Die Form der Préasentation bestimmen die Schilerinnen und Schiler selbst.

Wahrend des Arbeitsprozesses werden die Schiilerinnen und Schiiler voneiner Betreuungslehrkraft begleitet, welche
die Selbststandige Arbeit mit einer Expertin/einem Experten bewertet.

Richtziele

» sich fir ein Thema oder einen Themenbereich entscheiden
Literatur zum gewahlten Thema suchen und sich einlesen

« die Zielsetzungen klar definieren und sich angemessene Aufgaben stellen, die eineVertiefungiiberlangereZeit
ermdglichenundspannendmachen

e motiviert an ein umfangreiches Thema herangehen und Einfiihlungsvermdgen sowie Eigeninitiative entwickeln

« dieProblematik des gewahlten Themas analysieren, seine verschiedenen Aspekte ausleuchten und Fragestellungen
entwickeln

« Bereitschaft aufbringen, sich auf Unbekanntes einzulassen und Recherchen zu betreiben

» sichsystematischundzielgerichtetindie Thematikeinarbeitenundgriindliche Kenntnisse bzw. Fertigkeiten
gewinnen

*  Querverbindungen aufzeigen und Eingrenzungen vornehmen

*  geeignete Arbeitsmethoden und Vorgehensweisen festlegen

» denvorgegebenenZeitrahmenstrukturierenunddenindividuellen Zeitplan einhalten

« eigenstdndig und verantwortungsbewusst mit gesammelten Informationen umgehen und Schwerpunkte setzen

*  Wichtiges von Unwichtigem unterscheiden und selbststandig Entscheidungen treffen

«  Uberlegungen gliedern und korrekt formulieren bzw. die Gestaltungsabsicht individuell, ausdrucksstark und
fachkompetent umsetzen

« in Problemsituationen kreative Denkfahigkeit entwickeln und konstruktive Losungswegeausarbeiten

e mitAusdauerkonzentriertamThemaarbeitenund Durchhaltevermdgenbei grosser Arbeitsbelastung beweisen

« die gestalterischen und kiinstlerischen Neigungen erweitern

« das eigene Handeln reflektieren,die Arbeit selber kritisch betrachten und einschéatzen



mitkonstruktiver Kritikumgehenunddaseigene Handelndanachausrichten

adaquate Darstellungs- und Présentationsformen entwickeln, Ergebnisse formalrichtig, ibersichtlichundkorrekt
darlegen

Normen zum Verfassen und Darstellen einer Facharbeit einhalten

sich sprachlich sowohl mundlich als auch schriftlich kompetent ausdriicken



Fremdsprachenaufenthalt

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: im 2. Semester der 2. Klasse maximal 3 Wochen mit Verlangerungsmaglichkeit in

die Sommerferien

Bildungsziele

Fremdsprachenaufenthalte erméglichen den Schiilerinnen und Schilern, die Kultur,die Lebensweise und die
Menschen eines ihnen unbekannten Sprachgebiets authentisch («vor Ort») kennen zu lernen. Sie haben zum Ziel, die
Sprachkompetenzen der Schilerinnenund Schiiler inderimbetreffenden Gebietgesprochenen Sprache zu erweitern und
gleichzeitig das Versténdnis fir fremde gesellschaftliche und kulturelle Pragungen zuerhéhen.Dasichdie
SchilerinnenundSchuleribereinelangereZeitineinemfirsie neuen sozialen Umfeld zurechtfinden miissen, férdern
diese Aufenthalte nachhaltig ihre Sozial-und Selbstkompetenz.

Die Fremdsprachenaufenthalte finden im 2. Semester der 2. Klasse entweder als von der Schule betreute oder als
individuelle Sprachaufenthalte statt. Die von der Schule organisierten und betreuten Aufenthalte werden in der Regel als
Rotationsaustausch absolviert. FurdreiWochengehteinekleine Gruppevon SchilerinnenundSchiilernzu einer
Partnerschule der FMS Basel und besuchtdortdenreguléren Unterricht. Gleichzeitig kommen ebenso viele Schiilerinnen
und Schiiler der Partnerschule nach Basel. Nach der ersten Gruppe folgen weitere, bis alle teilnehmenden Schiilerinnen
und Schuler einen Sprachaustausch erleben durften.

DieEinzelaufenthaltestarteninderzweitletzten Semesterwocheundziehensichin die Sommerferien hinein. Die
Gestaltung dieses Sprachaufenthaltes liegt in der Verantwortung der einzelnen Schiilerinnenund Schuler. Die FMS
Basel steht fur Beratungsgesprache zur VVerfigung. Individuelle Sprachaufenthalte kénnen selbstverstdndlich auch im
Rahmen der Praktika (Landdienst, Sozial- oder berufsfeldbezogenes Praktikum) durchgefiihrt werden.

Ob eine Schiilerin/ein Schiler einen Fremdsprachenaufenthalt antreten darf, hdngt von bestimmten Kriterien ab
(Notendurchschnitt des vorausgegangenen Zeugnisses, Verhalten an der Schule). Individuelle Austauschprojekte
werden nur bewilligt, wenn sie den unten stehenden Richtzielen entsprechen und in der Regel als Vorbereitung auf den
Erwerb eines internationalen Sprachdiploms dienen, indem zum Beispiel eine Sprachschule besucht wird.

Richtziele

« die mundliche Sprachkompetenz und das Horverstehen vertiefen

e den Erwerb von Sachwissen mit dem Spracherwerb verbinden

die nationale bzw. internationale Verstandigung fordern

interkulturelle Kompetenzen erwerben bzw. erweitern

Offenheit und Toleranz anderen Kulturen gegeniiber aufbauen

tber die eigene Identitat und die eigenen Wertvorstellungen reflektieren



Studienreise

Status: Besonderer Schulanlass
Fachrichtungen: alle
Dotation: in der 3. Klasse sieben Tage, beginnend am Donnerstag der zweitletzten Woche vor

den Herbstferien

Bildungsziele

Mit der Studienreise lernen die Schiilerinnen und Schiiler eine ihrem Alter und ihrer Ausbildung angemessene Form
desReisens kennen. Sie schulenihre Selbst- und Sozialkompetenz, indem sie sowohl in der Planungsphase alsauch auf
der Reise selbstihre Entscheidungen fair treffen und stets kritisch hinterfragen.

Die Studienreise ist eine Bildungsreise. Schilerinnen und Schiiler setzen sich im Vorfeld aufvielféltige Art mitdem
Reiseziel auseinander und finden Wege, wie sie sich und ihrer Klasse Land und Leute naher bringen. Am Reiseziel
gestalten sie in Absprache mit den begleitenden Lehrkraften das Programm und tibernehmen Fihrungen oder Referate
vor Ort. Die Zeit nach der Studienreise dient der kritischen Reflexion.

Richtziele

«  Ziele auf ihre Realisierbarkeit Giberpriifen, mdgliche Alternativen aufzeigen

« mitallen Beteiligten auf demokratischem Weg das Reiseziel festlegen

» Reisebudgets aufstellen, Flug- und Fahrplé&ne studieren und verschiedene Angebote vergleichen

» die Reiseroute und das Reiseprogramm vorbereiten

» sichselbststandig Informationen Giber das Reiseziel beschaffen

« sichvorderReiseinGruppenmitder Kultur,der Geschichteundder Geographie desReisezielsvertrautmachen

« eigenes Wissen und erworbene Kompetenzen der ganzen Klasse in verstandlichen und kreativen Présentationen
weitergeben

« sich fiir Beitrage anderer interessieren, aufbauende Kritik tiben

< inder Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Reise Zuverlassigkeit und Engagement zeigen

»  Kontakte zu Personen und Institutionen am Reiseziel herstellen

< sich mit den Eigenarten des bereisten Landes auseinander setzen und sich den Eigenheiten des Landesanpassen

*  bei unvorhergesehenen Ereignissen oder Schwierigkeiten Flexibilitstund Anpassungsfahigkeitzeigen

» daseigeneLandmitanderen Augensehenundkritischbetrachten

» die Studienreise in einem schriftlichen Bericht evaluieren und das personliche Engagement selbstkritisch
beurteilen



